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ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ ÒŵĔƀ

̏̍̏̐ ͔ ̏̍̏̔



Board of Education

Name Role

>ŜĿƧǖŵ !̈́ aĿŵŠıĿ ÒƧĿƫŠķĿƀƴ

N̈́ !ƀƀĿ kĔǖĿƫ ÿŠıĿ ÒƧĿƫŠķĿƀƴ

}ƉƫĿƣŜ ;ĔƧƧǖ äƧƻƫƴĿĿ

ÖĔœǖĿŵ aŵŠƣƣĿƀ äƧƻƫƴĿĿ

äĔƧĔ  ĔǏĔƀĔŕŜ äƧƻƫƴĿĿ

>ŜƧŠƫ ÒŠıŠƀŠ äƧƻƫƴĿĿ

>ĔŽĿƧƉƀ äƧĿƀƴ äƧƻƫƴĿĿ

>ĿƀƴƧĔŵ !ķŽŠƀŠƫƴƧĔƴŠƉƀ

®ĔŽĿ ÖƉŵĿ

!ƀƴƉƀŠƉ ÚĔƀƴĔƀĔ ÚƻƣĿƧŠƀƴĿƀķĿƀƴ Ɖœ ÚıŜƉƉŵƫ

®ĿŵƫƉƀ ;ƧŠŕŕƫ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ ÚƻƣĿƧŠƀƴĿƀķĿƀƴ œƉƧ ÒĿƧƫƉƀƀĿŵ κ cĿƀĿƧĔŵ
!ķŽŠƀŠƫƴƧĔƴŠƉƀ

;ĿƴŜ DƉǖŵĿ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ ÚƻƣĿƧŠƀƴĿƀķĿƀƴ œƉƧ >ƻƧƧŠıƻŵƻŽ̾ oƀƫƴƧƻıƴŠƉƀ κ
!ııƉƻƀƴĔĮŠŵŠƴǖ

}ĿƀƀŠœĿƧ ÚĿŕƻŠ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ ÚƻƣĿƧŠƀƴĿƀķĿƀƴ œƉƧ aŠƀĔƀıĿ κ«ĔƀĔŕĿŽĿƀƴ ÚĿƧǏŠıĿƫ
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äĔĮŵĿ Ɖœ >ƉƀƴĿƀƴƫ
;ƉĔƧķ Ɖœ NķƻıĔƴŠƉƀ ̎

>ĿƀƴƧĔŵ !ķŽŠƀŠƫƴƧĔƴŠƉƀ ̎

äĔĮŵĿ Ɖœ >ƉƀƴĿƀƴƫ ̏

DŠƫƴƧŠıƴ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ äĿĔŽ ̐

oƀƴƧƉķƻıƴŠƉƀ ̑

ÿŠƫŠƉƀ ̑

«ŠƫƫŠƉƀ ̑

DŠƫƴƧŠıƴ cƉĔŵƫ ̒

¸ǏĿƧǏŠĿǐ Ɖœ ÚƉƻƴŜ >ƉƻƀƴƧǖ >ĿƀƴƧĔŵ ÚıŜƉƉŵ DŠƫƴƧŠıƴ ̒

>ƉŽƣƉƫŠƴŠƉƀ Ɖœ ƴŜĿ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ ÒŵĔƀ äĿĔŽ ̓

ÚƉƻƴŜ >ƉƻƀƴƧǖ >ĿƀƴƧĔŵ ÚıŜƉƉŵ DŠƫƴƧŠıƴ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ ÒŵĔƀ ̔

®Ŀǐ ĆƉƧŲ ÚƴĔƴĿ NķƻıĔƴŠƉƀ ÖĿŕƻŵĔƴŠƉƀƫ Ĕƀķ ÖĿƦƻŠƧĿŽĿƀƴƫ ̕

®ĿĿķƫ ͊ DĔƴĔ !ƀĔŵǖƫŠƫ œƉƧ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ ÒŵĔƀ ̖

Ò¢Ò ĔŽƻŵƴŠ͔ǖĿĔƧ ĔƣƣƧƉĔıŜ ƴƉ ŠŽƣƧƉǏŠƀŕ ƫƴƻķĿƀƴ ƣĿƧœƉƧŽĔƀıĿ̈́ ̎̍

«ĿƀƴƉƧ ÖƉŵĿ ̎̎

®Ŀǐ kŠƧĿƫ ̎̔

ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ aƉıƻƫ !ƧĿĔƫ ̎̕

ÒĔƧƴ ̎̒̑ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ DĿǏĿŵƉƣŽĿƀƴ ÖĿƦƻŠƧĿŽĿƀƴƫ ̖̎

¸ƀĿ kƻƀķƧĿķ ͐̎̍̍͑ kƉƻƧ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ ÖĿƦƻŠƧĿŽĿƀƴ œƉƧ «ĔŠƀƴĿƀĔƀıĿ Ɖœ ƴŜĿ ̏̍
ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ >ĿƧƴŠfiıĔƴĿ

;ƉĔƧķ Ɖœ NķƻıĔƴŠƉƀ !ƣƣƧƉǏĿķ ¢Šƫƴ Ɖœ >ƉƀƴƧĔıƴĿķ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ >ƉƀƫƻŵƴĔƀƴƫ ̏̎

¸ƣƣƉƧƴƻƀŠƴŠĿƫ œƉƧ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ ̏̏
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̎̑ ̖̓̏ ̎̾̔̔̏ ̓̏ ̖̎̾̐̒ ̎̓̓

Professional Learning Plan Committee
1. If school teams are not represented on the district professional learning team,
describe briefly how the district plan will ensure that the needs of schools in the
district are met.

NĔıŜ ǖĿĔƧ ƴŜĿ ķŠƫƴƧŠıƴ ƫĿƀķƫ Ɖƻƴ ıƉƧƧĿƫƣƉƀķĿƀıĿ ƫĿĿŲŠƀŕ ƴĿĔıŜĿƧ ǏƉŵƻƀƴĿĿƧƫ ƴƉ ůƉŠƀ ƴŜĿ
ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ ͐Ò¢͑ ÒŵĔƀ >ƉŽŽŠƴƴĿĿ̈́ !ŵŵ ǏƉŵƻƀƴĿĿƧƫ ĔƧĿ ƧĿǏŠĿǐĿķ Ĕƀķ ƫĿŵĿıƴĿķ
Įǖ ƴŜĿ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ ÚƻƣĿƧŠƀƴĿƀķĿƀƴ œƉƧ >ƻƧƧŠıƻŵƻŽ Ĕƀķ ƀƫÚ



äŜ



● ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ŵĿĔƧƀŠƀŕ Šƫ ŽƉƫƴ ĿffĿıƴŠǏĿ ǐŜĿƀ ĔķĿƦƻĔƴĿ ƧĿƫƉƻƧıĿƫ ĔƧĿ ƣƧƉǏŠķĿķ̈́
ÖĿƫƉƻƧıĿƫ ŠƀıŵƻķĿ ŽƉƀĿǖ̾ ƣĿƉƣŵĿ̾ Ĕƀķ ƴŠŽĿ̈́ ÖĿƫƉƻƧıĿƫ ƀĿıĿƫƫĔƧŠŵǖ ıƉŽĿ œƧƉŽ Ĕ
ǏĔƧŠĿƴǖ Ɖœ ƫƉƻƧıĿƫ ĔƀķŽƻƫƴ ĮĿ ƫƻffiıŠĿƀƴŵǖ ƫƻƫƴĔŠƀĿķ ƉǏĿƧ ƴŠŽĿ ƴƉ ĿƀƫƻƧĿ ƴŜĿ
œƻŵŵ ŠŽƣĔıƴ Ɖœ ƣƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ŵĿĔƧƀŠƀŕ̈́ ÖĿƫƉƻƧıĿƫ ĔƧĿ ĔķĿƦƻĔƴĿ ǐŜĿƀ ƴŜĿǖ ĿƀƫƻƧĿ
ƴŜĔƴ Ĕŵŵ ĿķƻıĔƴƉƧƫ ıĔƀ ƫƴƻķǖ̾ ƣƧĔıƴŠıĿ̾ ƧĿflĿıƴ̾ ƧĿıĿŠǏĿ œĿĿķĮĔıŲ Ɖƀ ƣƧĔıƴŠıĿ̾ Ĕƀķ
ŠŽƣŵĿŽĿƀƴ ŲƀƉǐŵĿķŕĿ Ĕƀķ ƫŲŠŵŵƫ ƀĿıĿƫƫĔƧǖ ƴƉ ĮĿ ĿffĿıƴŠǏĿ ǐŠƴŜ ƴŜĿŠƧ ƫƴƻķĿƀƴƫ
Ĕƀķ ƉƴŜĿƧƫ̈́

Meeting NYS Standards for Professional Learning in South Country

äƉŽĿĿƴ ƴŜĿƫĿ ƫƴĔƀķĔƧķƫ̾ ÚƉƻƴŜ >ƉƻƀƴƧǖ >ĿƀƴƧĔŵ ÚıŜƉƉŵ DŠƫƴƧŠıƴ ĿŽƣŵƉǖƫ NŵĿŽĿƀƴĔƧǖ
Ĕƀķ ÚĿıƉƀķĔƧǖ ƫƻĮůĿıƴ ĔƧĿĔ ķŠƧĿıƴƉƧƫ̾ ƣƧŠƀıŠƣĔŵƫ̾ Ĕƀķ ĔƫƫŠƫƴĔƀƴ ƣƧŠƀıŠƣĔŵƫ ǐŜƉ ƫƻƣƣƉƧƴ
ƴĿĔıŜĿƧƫ Šƀ ƣƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ŵĿĔƧƀŠƀŕ̈́ äŜĿ ķŠƫƴƧŠıƴ ĿŽƣŵƉǖƫ ƫĿǏĿƀ ĔıĔķĿŽŠı ķŠƧĿıƴƉƧƫ
ĔıƧƉƫƫ ŽƻŵƴŠƣŵĿ ıƉƀƴĿƀƴ ĔƧĿĔƫ ͐ÚäN«͉ kƻŽĔƀŠƴŠĿƫ͉ oƀƫƴƧƻıƴŠƉƀĔŵ äĿıŜƀƉŵƉŕǖ͉ kĿĔŵƴŜ̾
ÒŜǖƫŠıĔŵ NķƻıĔƴŠƉƀ κ !ƴŜŵĿƴŠıƫ͉ ÚƣĿıŠĔŵ NķƻıĔƴŠƉƀ͉ N®¢̾ ĀƉƧŵķ ¢ĔƀŕƻĔŕĿ κ ;ŠŵŠƀŕƻĔŵ
ÒƧƉŕƧĔŽƫ͉ cƻŠķĔƀıĿ κ >ƉƻƀƫĿŵŠƀŕ ÒƧƉŕƧĔŽƫ͑̾ ƉƀĿ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ DŠƧĿıƴƉƧ Ɖœ ÚƣĿıŠĔŵ
NķƻıĔƴŠƉƀ̾ ƫŠǕ ĮƻŠŵķŠƀŕ ÒƧŠƀıŠƣĔŵƫ̾ ƀŠƀĿ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ ÒƧŠƀıŠƣĔŵƫ̾ Ĕƀķ ĿŵĿǏĿƀ >ƉŽŽŠƴƴĿĿƫ
Ɖƀ ÚƣĿıŠĔŵ NķƻıĔƴŠƉƀ >ŜĔŠƧƫ̈́

oƀ ĔķķŠƴŠƉƀ̾ ƴŜĿ ÚƉƻƴŜ >ƉƻƀƴƧǖ >ĿƀƴƧĔŵ ÚıŜƉƉŵ DŠƫƴƧŠıƴ ĿŽƣŵƉǖƫ œƉƻƧ œƻŵŵ͔ƴŠŽĿ
NŵĿŽĿƀƴĔƧǖ ¢ŠƴĿƧĔıǖ >ƉĔıŜĿƫ̾ ƴǐƉ N®¢ >ŜĔŠƧƣĿƧƫƉƀƫ̾ ƴǐƉ ÚƣĿıŠĔŵ NķƻıĔƴŠƉƀ
>ŜĔŠƧƣĿƧƫƉƀƫ ͐äĿĔıŜĿƧ Ɖƀ ÚƣĿıŠĔŵ !ƫƫŠŕƀŽĿƀƴ͑̾ fiǏĿ ĿŵĿŽĿƀƴĔƧǖ «ĔƴŜ ÚƣĿıŠĔŵŠƫƴƫ̾
>ŜĔŠƧƣĿƧƫƉƀƫ Šƀ ĮƉƴŜ ĔƧƴ
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̑̈́ >ƉŵŵĔĮƉƧĔƴŠƉƀ̽ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ŵĿĔƧƀŠƀŕ ĿƀƫƻƧĿƫ ƴŜĔƴ ĿķƻıĔƴƉƧƫ ŜĔǏĿ ƴŜĿ
ŲƀƉǐŵĿķŕĿ̾ ƫŲŠŵŵ̾ Ĕƀķ ƉƣƣƉƧƴƻƀŠƴǖ ƴƉ ıƉŵŵĔĮƉƧĔƴĿ Šƀ Ĕ ƧĿƫƣĿıƴœƻŵ Ĕƀķ ƴƧƻƫƴŠƀŕ
ĿƀǏŠƧƉƀŽĿƀƴ̈́
̒̈́ DŠǏĿƧƫĿ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ̽ ĿƀƫƻƧĿƫ ƴŜĔƴ ĿķƻıĔƴƉƧƫ ŜĔǏĿ ƴŜĿ ŲƀƉǐŵĿķŕĿ Ĕƀķ ƫŲŠŵŵ ƴƉ
ŽĿĿƴ ƴŜĿ ķŠǏĿƧƫĿ ŵĿĔƧƀŠƀŕ ƀĿĿķƫ Ɖœ Ĕŵŵ ƫƴƻķĿƀƴƫ̈́
̓̈́ ÚƴƻķĿƀƴ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ NƀǏŠƧƉƀŽĿƀƴƫ̽ ĿƀƫƻƧĿƫ ƴŜĔƴ ĿķƻıĔƴƉƧƫ ıĔƀ ıƧĿĔƴĿ ƫĔœĿ̾
ƫĿıƻƧĿ̾ ƫƻƣƣƉƧƴŠǏĿ̾ Ĕƀķ ĿƦƻŠƴĔĮŵĿ ŵĿĔƧƀŠƀŕ ĿƀǏŠƧƉƀŽĿƀƴƫ œƉƧ Ĕŵŵ ƫƴƻķĿƀƴƫ̈́
̔̈́ ÒĔƧĿƀƴ̾ aƫ

ƉƧ







● ÚĿıƉƀķĔƧǖ ͓ !ŽƣŵŠœǖ̾ ÖĿƫĿĔƧıŜ ͊ ¢ŠĮƧĔƧǖ «ĿķŠĔ ÚŠƴĿƫ
● äĿıŜƀƉŵƉŕǖ !ııĿƫƫ

Role of the ondar





>̈́ äŜĿ «ĿƀƴƉƧŠƀŕ >ƉŽŽŠƴƴĿĿ ǐŠŵŵ ķĿƫŠŕƀ̾ ŠŽƣŵĿŽĿƀƴ Ĕƀķ ƧĿǏŠĿǐ Ĕƀ ĿǏĔŵƻĔƴŠƉƀ Ɖœ
ƴŜĿ ŽĿƀƴƉƧƫ

D̈́ ÖĿƴĿƀƴŠƉƀ ƫƴĔƴŠƫƴŠıƫ Ɖœ ƀƉƀ͔ƴĿƀƻƧĿķ ƴĿĔıŜĿƧƫ ǐŠŵŵ ĮĿ ıƉŵŵĿıƴĿķ Ĕƀķ ƧĿǏŠĿǐĿķ Įǖ
ƴŜĿ «ĿƀƴƉƧŠƀŕ >ƉŽŽŠƴƴĿĿ ĿĔıŜ ǖĿĔƧ Ĕƀķ ƫŜĔƧĿķ ǐŠƴŜ ĔķŽŠƀŠƫƴƧĔƴŠƉƀ Ĕƀķ ƴŜĿ
;ƉĔƧķ Ɖœ NķƻıĔƴŠƉƀ

Chronology of Mentor Responsibility
̎̈́ ÚƻŽŽĿƧ äƧĔŠƀŠƀŕ Ĕƀķ͊ƉƧ DƻƧŠƀŕ ®Ɖƀ ÚıŜƉƉŵ kƉƻƧƫ ͔ ŽŠƀŠŽƻŽ ̓ ŜƉƻƧƫ

Ĕ̈́ !ƴƴĿƀķ ÒĿĿƧ >ƉĔıŜŠƀŕ ƴƧĔŠƀŠƀŕ ͐Šœ ƀĿıĿƫƫĔƧǖ͑
Į̈́ !ƴƴĿƀķ ķŠƫƴƧŠıƴ ǐŠķĿ ŽĿƀƴƉƧ ķŠƀƀĿƧ ǐŠƴŜ ƀĿǐ ƴĿĔıŜĿƧ
ı̈́ äƉƻƧ ĮƻŠŵķŠƀŕ͊ķŠƫƴƧŠıƴ κ ŜĿŵƣ ƫĿƴ ƻƣ ıŵĔƫƫƧƉƉŽ

̏̈́ ÚĿƣƴĿŽĮĿƧ ͔ŽŠƀŠŽƻŽ ̑ ŜƉƻƧƫ
Ĕ̈́ DŠƫıƻƫƫ ıŵĔƫƫƧƉƉŽ ƫĿƴ͔ƻƣ̾ ŕƧĔķĿ ĮƉƉŲƫ Ĕƀķ ŕƧĔķŠƀŕ̾ ĔƴƴĿƀķĔƀıĿ̾

ƣƧƉıĿķƻƧĿƫ Ĕƀķ ƧƉƻƴŠƀĿƫ̾ ƣĔƣĿƧǐƉƧŲ̾ ƫƻƣƣŵǖ ƀĿĿķƫ̾ ķƻƣŵŠıĔƴŠƀŕ̾ ƣĿƧƫƉƀĔŵ
κ ƫŠıŲ ķĔǖ ƣƧƉıĿķƻƧĿƫ̾ ƣŵĔƀƀŠƀŕ Ĕƀķ ƣŵĔƀ ĮƉƉŲƫ̾ ıƉƀƴĔıƴŠƀŕ ƣĔƧĿƀƴƫ̾
«ĿĿƴ ƴŜĿ äĿĔıŜĿƧ ƀŠŕŜƴ̾ ĿǕƣŵĔƀĔƴŠƉƀ Ɖœ ƫƻƣƣƉƧƴ ƣĿƧƫƉƀƀĿŵ̾ ıŵĔƫƫƧƉƉŽ
ŽĔƀĔŕĿŽĿƀƴ

Į̈́ DŠƫıƻƫƫ !ÒÒÖ͊ƉĮƫĿƧǏĔƴŠƉƀƫ
̐̈́ ¸ıƴƉĮĿƧ ͔ ŽŠƀŠŽƻŽ ̐ ŜƉƻƧƫ

Ĕ̈́ aŠƧƫƴ ƉĮƫĿƧǏĔƴŠƉƀ Įǖ Ŀƀķ Ɖœ fiƧƫƴ ǐĿĿŲ
Į̈́ >ƉƀœĿƧĿƀıŠƀŕ
ı̈́ ÖĿǏŠĿǐ Ɖœ ÚĿƣƴĿŽĮĿƧ
ķ̈́ ÒƧƉĮŵĿŽƫ Ĕƀķ ıƉƀıĿƧƀƫ
Ŀ̈́ DŠƫıƻƫƫ ŠƀƴĿƧŠŽ ƧĿƣƉƧƴƫ̾ ƣĔƧĿƀƴ ıƉƀœĿƧĿƀıĿƫ̾ ŜƉŵŠķĔǖ ƣƧƉıĿķƻƧĿƫ̾

ƉĮƫĿƧǏĔƴŠƉƀƫ̾ ƣĿƧƴŠƀĿƀƴ ŠƀœƉƧŽĔƴŠƉƀ
̑̈́ ®ƉǏĿŽĮĿƧ ͔ŽŠƀŠŽƻŽ ̐ ŜƉƻƧƫ

Ĕ̈́ DŠƫıƻƫƫ ŕƧĔķŠƀŕ ƣƧƉıĿķƻƧĿƫ̾ ƧĿƣƉƧƴ ıĔƧķƫ̾ ıŵĔƫƫƧƉƉŽ ǏŠƫŠƴĔƴŠƉƀƫ̾ ŜƉŵŠķĔǖ
ƣƧƉıĿķƻƧĿƫ̾ ƣĿƧƴŠƀĿƀƴ ŠƀœƉƧŽĔƴŠƉƀ

Į̈́ ÚƴĔƴĿ ƴĿƫƴŠƀŕ ƣƧĿƣĔƧĔƴŠƉƀƫ
ı̈́ !ƴƴĿƀķŽĿƀƴƉƧ œƉƧƻŽ

̒̈́ DĿıĿŽĮĿƧ ͔ŽŠƀŠŽƻŽ ̏ ŜƉƻƧƫ
Ĕ̈́ ÚĿıƉƀķ ƉĮƫĿƧǏĔƴŠƉƀ
Į̈́ >ƉƀœĿƧĿƀıŠƀŕ
ı̈́ ®ĿŕƉƴŠĔƴŠƀŕ ŜƉŵŠķĔǖƫ

̓̈́ }ĔƀƻĔƧǖ ͔ŽŠƀŠŽƻŽ ̏ ŜƉƻƧƫ
Ĕ̈́ Nƀķ Ɖœ ƫĿŽĿƫƴĿƧ ƣƧƉıĿķƻƧĿƫ
Į̈́ ÒƧƉĮŵĿŽƫ Ĕƀķ ıƉƀıĿƧƀƫ

̔̈́ aĿĮƧƻĔƧǖ ͔ŽŠƀŠŽƻŽ ̏ ŜƉƻƧƫ
Ĕ̈́ ÖĿǏŠĿǐ Ɖœ ̎ƫƴ ƫĿŽĿƫƴĿƧ ƣŵĔƀ œƉƧ ŽƉķŠfiıĔƴŠƉƀƫ
Į̈́ ̐Ƨķ ƉĮƫĿƧǏĔƴŠƉƀ
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ı̈́ >ƉƀœĿƧĿƀıĿ
̈́̕ «



ƀƉŽƉƧĿ ƴŜĔƀ ̐̍ ŜƉƻƧƫ Ɖœ ƴŜĿŠƧ >ä¢N ƧĿƦƻŠƧĿŽĿƀƴƫ Šƀ ĿĔıŜ fiǏĿ͔ǖĿĔƧ ƧĿŕŠƫƴƧĔƴŠƉƀ
ƣĿƧŠƉķ̈́

äŜĿ ĔķŽŠƀŠƫƴƧĔƴŠƉƀ ǐŠŵŵ ĔƫƫŠƫƴ Ĕŵŵ ƀĿǐ ŜŠƧĿƫ Šƀ ĔķůƻƫƴŠƀŕ ƴƉ ƉƻƧ ķŠƫƴƧŠıƴ̈́ ®Ŀǐ ƴĿĔıŜĿƧƫ
ĔƧĿ ƧĿƦƻŠƧĿķ ƴƉ ĔƴƴĿƀķ Ĕ ƴŜƧĿĿ̰ ķĔǖ ƫƻŽŽĿƧ ƉƧŠĿƀƴĔƴŠƉƀ ƣƧƉŕƧĔŽ ĮĿœƉƧĿ ƴŜĿ ƫƴĔƧƴ Ɖœ
ƫıŜƉƉŵ̈́ !ƀǖ ƴƧĔŠƀŠƀŕ ƴŜĔƴ Šƫ Ĕ ƧĿƦƻŠƧĿŽĿƀƴ œƉƧ ĿŽƣŵƉǖŽĿƀƴ ƉƧ ƴĿĔıŜĿƧ ıĿƧƴŠfiıĔƴŠƉƀ ǐŠŵŵ
ƀƉƴ ĮĿ ĔƣƣƧƉǏĿķ ƴƉ ıƉƻƀƴ Ĕƫ ŜƉƻƧƫ œƉƧ >ä¢N̈́

!ķķŠƴŠƉƀĔŵŵǖ̾ ƀĿǐ ƴĿĔıŜĿƧƫ ǐŠŵŵ ŽĿĿƴ ķƻƧŠƀŕ aĔıƻŵƴǖ͊DĿƣĔƧƴŽĿƀƴ «ĿĿƴŠƀŕƫ Ĕƀķ
ƣĔƧƴŠıŠƣĔƴĿ Šƀ ƣƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ŵĿĔƧƀŠƀŕ̈́ äƉƣŠıƫ ƴƉ ĮĿ ŠƀıŵƻķĿķ Įƻƴ ƀƉƴ ŵŠŽŠƴĿķ ƴƉ ĔƧĿ ŵŠƫƴĿķ
ĮĿŵƉǐ̈́ ¸ƀŵǖ ǐƉƧŲƫŜƉƣƫ ƴŜĔƴ ŽĿĿƴ ƴŜĿ ıƧŠƴĿƧŠĔ œƉƧ >ä¢N ĔıƴŠǏŠƴŠĿƫ ǐŠŵŵ ĮĿ ĔƣƣƧƉǏĿķ Įǖ
ƴŜĿ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ ÚƻƣĿƧŠƀƴĿƀķĿƀƴ̽

̼ NŽƣŵƉǖĿĿ ;ĿƀĿfiƴƫ
̼ oƀƫƴƧƻıƴŠƉƀĔŵ äĿıŜƀƉŵƉŕǖ Ĕƀķ ͔̎̎ ķĿǏŠıĿƫ
̼ D!Ú!͊;ƻŵŵǖŠƀŕ
̼ NŽƣŵƉǖĿĿ !ƫƫŠƫƴĔƀıĿ ÒŵĔƀ
̼ NŽƣŵƉǖĿĿ kĔƀķĮƉƉŲ Ĕƀķ NŽƣŵƉǖĿĿ ÖĿıƉŕƀŠƴŠƉƀ
̼ aƧƉƀƴŵŠƀĿ
̼ ÚĿǕƻĔŵ kĔƧĔƫƫŽĿƀƴ͔ DŠƫƴƧŠıƴ ;¸N ÒƉŵŠıŠĿƫ
̼ ®ĆÚ äĿĔıŜ̾ >ä¢N ÖĿƦƻŠƧĿŽĿƀƴƫ
̼ ÖĿǏŠĿǐ Ɖœ ƴŜĿ DŠƫƴƧŠıƴƫ ĔƣƣƧƉǏĿķ !ÒÒÖ̾ ¸ĮƫĿƧǏĔƴŠƉƀƫ ͐aƉƧŽĔŵ͊oƀœƉƧŽĔŵ͑
̼ ¢ĿƫƫƉƀ ƣŵĔƀ ķĿƫŠŕƀ
̼ ÒĔƧĿƀƴ ıƉŽŽƻƀŠıĔƴŠƉƀ̾
̼ ÚĔŵĔƧǖ !ķůƻƫƴŽĿƀƴƫ Ĕƀķ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ cƧƉǐƴŜ ƉƣƣƉƧƴƻƀŠƴŠĿƫ̾
̼ N͔ŽĔŠŵ̾ ¸ffiıĿ ͔̐̓̒̾ NÚıŜƉƉŵ̾ !ƴƴĿƀķĔƀıĿ̾ äĿıŜ ÖĿƦƻĿƫƴƫ
̼ oNÒƫ̾ ̒̍̑ƫ̾ >ÚN«ĿĿƴŠƀŕƫ
̼ N®¢ ÚƴƻķĿƀƴƫ̾ ÒĔƧƴ ̎̒̑ ƧĿŕƻŵĔƴŠƉƀƫ
̼ ;¸N ÒƉŵŠıŠĿƫ ŠƀıŵƻķŠƀŕ ÚƉıŠĔŵ «ĿķŠĔ ÚŠƴĿƫ̾ >ƉŽƣƻƴĿƧ ÒƉŵŠıŠĿƫ

C. The review of the data supports the goals, objectives, strategies, and activities in
the Professional Learning Plan.

ÚƴĔff ķĿǏĿŵƉƣŽĿƀƴ ƣƧƉŕƧĔŽƫ ĔƧĿ ķĿǏĿŵƉƣĿķ Ĕƫ Ĕ ƧĿƫƻŵƴ Ɖœ ƴŜĿ ƀĿĿķƫ ĔƫƫĿƫƫŽĿƀƴ ƣƧƉfiŵĿ̈́
!ŵŵ ƫƴĔff ķĿǏĿŵƉƣŽĿƀƴ ƣƧƉŕƧĔŽƫ ĔƧĿ ƧĿƦƻŠƧĿķ ƴƉ ŜĔǏĿ Ĕƀ ĿǏĔŵƻĔƴŠƉƀ ıƉŽƣƉƀĿƀƴ ƴŜĔƴ Šƫ
ƧĿǏŠĿǐĿķ ƴƉ ĿǏĔŵƻĔƴĿ ƴŜĿ ĿffiıĔıǖ Ɖœ ƴŜĿ ƣƧƉŕƧĔŽƫ ķĿŵŠǏĿƧĿķ̈́ äŜŠƫ ķŠƫƴƧŠıƴ ĔŵƫƉ ĿƀŕĔŕĿƫ
Šƀ ƴŜĿ ĔƀĔŵǖƫŠƫ̾ ŠƀƴĿƧƣƧĿƴĔƴŠƉƀ̾ Ĕƀķ ĿǏĔŵƻĔƴŠƉƀ Ɖœ ƴĿƫƴŠƀŕ ƧĿƫƻŵƴƫ ƴƉ ĿffĿıƴŠǏĿŵǖ ƣŵĔƀ
ƫƴĔff ķĿǏĿŵƉƣŽĿƀƴ Ĕƴ ŕƧĔķĿ ŵĿǏĿŵ ŽĿĿƴŠƀŕƫ̾ ķĿƣĔƧƴŽĿƀƴ ŽĿĿƴŠƀŕƫ̾ Ĕƀķ œĔıƻŵƴǖ
ŽĿĿƴŠƀŕƫ Įǖ ƻƫŠƀŕ ƴŜĿ œƉŵŵƉǐŠƀŕ ƧĿƣƉƧƴƫ̽ NĔƫƴĿƧƀ ÚƻffƉŵŲ ;¸>NÚ DĔƴĔ ĀĔƧĿŜƉƻƫĿ
͐;!ÖÚ͑̾ DŠƫƴƧŠıƴǐŠķĿ !ƫƫĿƫƫŽĿƀƴƫ̾ ®ĆÚNÚ¢!ä̾ N¢! Ĕƀķ«ĔƴŜ ;ĿƀıŜŽĔƧŲ

ĔǐŠķĿŵƉƫѯĿŵŕıƴ
Š ŵƻĿ

Ĕ ŵ Ŀ
͑ĔƣŕıƴÚƉĔƻŵƴƫ





● oƀƫƴƧƻıƴŠƉƀĔŵ ƫƉœƴǐĔƧĿ Ĕƀķ ǐĿĮ͔ĮĔƫĿķ ƧĿƫƉƻƧıĿƫ ŠƀıŵƻķŠƀŵ







;ƧŠĔƀ ÿƉƧǐĔŵķ ÚıŠĿƀıĿ κ !ķŽŠƀŠƫƴƧĔƴƉƧƫ
«ŠıŜĿŵŵĿ >ĔƫƫĔƀƉ N®

https://www.highered.nysed.gov/tcert/resteachers/ctle-acceptable.html
https://www.highered.nysed.gov/tcert/resteachers/ctle-hours
https://www.highered.nysed.gov/tcert/resteachers/registrationctlehome.html


cƧĔķƻĔƴĿ >ƉƻƧƫĿƫ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̿ ̎̒ ŜƉƻƧƫ͊̐̍ ŜƉƻƧƫ͊̑̒ ŜƉƻƧƫ
ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕĀƉƧŲƫŜƉƣƫ̈́ ̿̿̿̿̿ ͝ŜƉƻƧ œƉƧ ŜƉƻƧ͟

District Level Activities
®Ŀǐ äĿĔıŜĿƧ ¸ƧŠĿƀƴĔƴŠƉƀ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̈́ ̿̿̈́ ̐ aƻŵŵ DĔǖƫ ĮĿœƉƧĿ ƴŜĿ ƫƴĔƧƴ Ɖœ ƴŜĿ ƫıŜƉƉŵ
ǖĿĔƧ
cƧĔķĿ͊DĿƣĔƧƴŽĿƀƴ ¢ĿǏĿŵ «ĿĿƴŠƀŕƫ ̿̿̿̿̈́̈́̈́ ̎ ŜƉƻƧ ƣĿƧ ŽĿĿƴŠƀŕ œƉƧ Ĕ ƴƉƴĔŵ Ɖœ ̒
ŽĿĿƴŠƀŕƫ ƣĿƧ ǖĿĔƧ

Building Level Activities
➢ aĔıƻŵƴǖ «ĿĿƴŠƀŕƫ
➢ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ >ƉŽŽƻƀŠƴŠĿƫ ͐Ò¢>͑
➢ ÒƧƉœĿƫƫŠƉƀĔŵ ¢ĿĔƧƀŠƀŕ ĀƉƧŲƫŜƉƣƫ

!ŵŵ ǐƉƧŲƫŜƉƣƫ ǐŠŵŵ ĮĿ ƧĿǏŠĿǐĿķ Ĕƀķ ĔƣƣƧƉǏĿķ Įǖ ƴŜĿ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ ÚƻƣĿƧŠƀƴĿƀķĿƀƴ œƉƧ
>ƻƧƧŠıƻŵƻŽ Ĕƀķ oƀƫƴƧƻıƴŠƉƀ Ĕƀķ ƴŜĿ !ƫƫŠƫƴĔƀƴ ÚƻƣĿƧŠƀƴĿƀķĿƀƴ œƉƧ ÒĿƧƫƉƀƀĿŵ Ĕƀķ
cĿƀĿƧĔŵ !ķŽŠƀŠƫƴƧĔƴŠƉƀ ̈́ ¸ƀŵǖ ĔıƴŠǏŠƴŠĿƫ ƴŜĔƴ ĔƧĿ Šƀ ƴŜĿ ıƉƀƴĿƀƴ ĔƧĿĔ Ɖœ ĿķƻıĔƴƉƧ͟ƫ
ıĿƧƴŠfiıĔƴŠƉƀ̾ Šƀ ƣĿķĔŕƉŕǖ̾ ƉƧ Šƀ ŵĔƀŕƻĔŕĿ ĔıƦƻŠƫŠƴŠƉƀ œƉƧ NƀŕŵŠƫŜ ¢ĔƀŕƻĔŕĿ ¢ĿĔƧƀĿƧƫ
ǐŠŵŵ ĮĿ ıƉƀƫŠķĿƧĿķ œƉƧ ĔƣƣƧƉǏĔŵ̈́
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ą ¢ƉƀŕŠƴƻķŠƀĔŵ ķĔƴĔ

ą äĿĔıŜĿƧ ƫƻƧǏĿǖƫ

ą ÚƴƻķĿƀƴ ƫƻƧǏĿǖƫ

ą >ƉŽŽƻƀŠƴǖ ƫƻƧǏĿǖƫ

ą ¸ƴŜĿƧ ͐ƫƣĿıŠœǖ͑̽

District Resources
Fiscal Resources:

ą NÚÚ! äŠƴŵĿ o ÚıŜƉƉŵ oŽƣƧƉǏĿŽőŽƣƧƉ
ƧƉŜĿ

o

ƉŜ Ŀ

o
Ŝ Ɖ.Ɖ ƴĔĿ

o

Ŝ Ɖı



Ú!ÿÿ!Ú oƀƴĿƧǏĿƀƴŠƉƀ >ĿƀƴƧĔŵ cŠǟŽƉƫ aĔƧŽŠƀŕķĔŵĿ >ƉŵŵĿŕĿ

DĿŵƴĔ «ĔƴŜ oą¢

Community:

ą «ĔůƉƧ ĿŽƣŵƉǖĿƧƫ

ą >ƉŽŽƻƀŠƴǖ͔ĮĔƫĿķ ƉƧŕĔƀŠǟĔƴŠƉƀƫ̽
¢ŠŕŜƴŜƉƻƫĿ «ŠƫƫŠƉƀ̾ Ć«>!̾ ;Ɖǖƫ Ĕƀķ cŠƧŵƫ >ŵƻĮ

ą ÒĔƧĿƀƴƫ
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